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คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลอิปน 
ท่ี  844/๒๕65 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 
----------------------------------------------------------- 

          ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐ
พึงจัดใหมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ
เจาหนาท่ีของรัฐในหนวยงานนั้น ๆ ซ่ึงตองไมต่ำกวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน       
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ไดกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซ่ึงเปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติ
อยางมีคุณธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล       
สวนทองถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนจริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบลอิปนเปนไปดวยความ
เรียบรอยตามเจตนารมณของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม          
โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 
  1.นายกมล เพชรนอย         นายกองคการบริหารสวนตำบลอิปน         ประธานกรรมการ 
  2.นายวสุชาติ เพชรทอง         รองนายกองคการบริหารสวนตำบลอิปน         กรรมการ 
  3.นายธรรมรัตน พรหมจันทร    รองนายกองคการบรหิารสวนตำบลอิปน         กรรมการ 
  ๔.นางวรรณา ชัยสิทธิ ์         เลขานุการนายก            กรรมการ 
  ๕.นายธีรศักดิ์ อุปลา         ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลอิปน         กรรมการ 
  ๖.นายพัฒนชัย จันทรเพช        รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลอิปน       กรรมการ 
  ๗.นางชญารัศม ชูแกว         เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบลอิปน         กรรมการ 
  ๘.นายนิมนต ไทรแกว         สมาชิกสภา หมู7            กรรมการ
  ๙.นายภูวนัย คงสา         สมาชิกสภา หมู8            กรรมการ 
  ๑๐.นายมานิตย รัตนบันดาล     สมาชิกสภา หมู9            กรรมการ 
  ๑๑.นางสาวสมกมล ศรีสมโภชน ปลัดองคการบริหารสวนตำบลอิปน          กรรมการ 
  ๑๒.นางสาวณัฏฐวรรณ ชีตา     ผอ.กองคลัง            กรรมการ 
  ๑๓.นายสินชัย คงเรือง            รรก.ผอ.กองชาง            กรรมการ 
  ๑๔.นายโสฬส ณรงคทิพย         ผอ.กองการศึกษา               กรรมการ 
  ๑๕.จาอากาศเอกฐิชา โนรัตน    นักวิเคราะหนโยบายและแผน          กรรมการ 
  ๑๗นายมนตชัย สงจันทร         นิติกร             กรรมการ 
  ๑๘นางสาวนัดดามาตย สุขเจริญ หัวหนาสำนักปลัด       กรรมการและเลขานุการ 
  ๑๙.นางเนตรทิพย ทองพันธ       นกัทรัพยากรบุคคล               ผูชวยเลขานุการ
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หนาท่ีและอำนาจ  
๑. ทำหนาท่ีใหคำปรึกษาแนะนำ สอดสอง ดูแลและสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
๒. รวบรมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบ การสงเสริมคุณธรรมในหนวยงาน และจัดทำแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหนวยงาน 
๓. ดำเนินการนำขอมูลข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานดานจริยธรรมของหนวยงาน 
๕. คุมครองเจาหนาท่ีผูซ่ึงซ่ึงปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอยางตรงไปตรงมามิใหผูบังคับบัญชา

ใชอำนาจ โดยไมเปนธรรมตอเจาหนาท่ีผูนั้น 
๖. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  

 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

                        สั่ง ณ วันท่ี    3    เดือนตุลาคม    พ.ศ. 2565          
 
       

           
                                                           (นายกมล เพชรนอย) 

             นายกองคการบริหารสวนตำบลอิปน 


